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ACTA DE CONSTITUCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
FUNDACION VIVE CIENEGA
Acta # 001

En la ciudad de Bogota a Jos 6 del mes de junio del afio 2016, nos reunimos las siguientes
personas con el animo de constituir una entidad sin animo de lucro de tipo FUNDACION

DOMICILIO (DIRECCION Y
NOMBRE CEDULA CIUDAD)

ABEL ARIAS BARAJAS 19.200.150 Calle 161 # 14 B 75 Interior |
, apartamento 304 Bogota ,
BUENAVENTURA

GONZALEZ CEPEDA 4,079.580 Calle 30 # 11 a— 11 Tunja

HECTOR RODRIGO ROJAS -
GONZALEZ 19.498.587 CarrerasS6aN 137 -74

apartamento 701 torre Il Bogota

PABLO ANTONIO PARRA :
CEPEDA 4.079.747 Carrera 2 No. 41 B — 18 Barrio

Terrazas de Santa Inés Tunja

LIGIO GOMEZ GOMEZ 4.079.548 Calle 22 N 9—27 Tunja *
GILDARDO AURELIO 7.163.334. ;
CEPEDA GUERRA Via club tenis .acuarela casa ‘1 9
Clcuta /
HILARIO PULIDO VARGAS
4.080.075 Calle 1 N7 - 75 Ciénega

Se propuso el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DIA

Verificacion del quorum.

Designacion del Presidente y Secretario ad-hoc para la reunion.
Manifestacion de la voluntad de constituir una E.S.A.L
Presentacidn y aprobacion de Estatutos.

Nombramiento de érganos directivos y de fiscalizacion
Proposiciones y varios.

Aprobacion del acta.
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DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion del quorum.

Se verifica la asistencia de las siete personas enunciadas anteriormente (100% de asistencia).

2. Designacién presidente y secretario ad-hoc para la reunion




te

CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
DEPARTAMENTO DE REGISTROS PUBLICOS
NIT 891.800.238-1
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INSCRITO EL DIA 07 DE SEPTIEMBRE DE 2016 BAJO EL NUMERO
00017953 DEL LIBRO I DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN
ANIMO DE LUCRO A NOMBRE DE: FUNDACION VIVE CIENEGA

ACTO: CONSTITUCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO TIPO
FUNDACION .
INSCRIPCION: S0504950 <= K _

RECIBO NO. 01C1920905021 EL SECRETARIO,




Por unanimidad se decide nombrar como presidente ad-hoc a Buenaventura Gonzalez Cepeda y
como Secretario ad-hoc a Héctor Rodrigo Rojas Gonzalez para esta reunion.

3. Manifestacion de la voluntad de constituir una E.S.A.L.

i Todos los constituyentes manifiestan su voluntad de constituir una entidad sin &nirpo de lucro, la
cual sera del tipo FUNDACION y se denominara FUNDACION VIVE CIENEGA.

4. Aprobacion de estatutos

Los estatutos fueron leidos, articulo por articulo, siendo estos aprobados por el 100% de los
asistentes (SIETE (7) votos. Los Estatutos/aprobados se anexan con la presente acta y forman
parte de parte de la misma.

5. Nombramiento de érganos directivos, y de fiscalizacion

El Presidente invita a los asistentes para postularse a los cargos a proveer y una vez inscritos se
procede a hacer la correspondiente votacion obteniendo el siguiente resultado:

REPRESENTANTE LEGAL
POSTULADOS CEDULA VOTOS
ABEL ARIAS BARAJAS 19.200.150 SIETE

/

i De acuerdo con la votacién anterior queda electo el sefior ABEL ARIAS BARAJAS identificado con
cédula de ciudadania No. 19.200.160 de Bogota, como Representante Legal, quien manifiesta su
aceptacion al cargo.

JUNTA DIRECTIVA

Principales
POSTULADOS CEDULA CARGO VOTOS
ABEL ARIAS BARAJAS 19.200.150 PRESIDENTE/ SIETE
BUENAVENTURA

GONZALEZ CEPEDA 4.079.580 VICEPRESIDEN'/FE/ SIETE
LIGIO GOMEZ GOMEZ 4.079.548 TESORERO/ SIETE

| HECTOR RODRIGO
3 ROJAS GONZALEZ 19.498.587 SECRETARIO/ SIETE

Las personas anteriormente nombradas son n?‘nbradas por unanimidad y manifiestan aceptar e
cargo para el cual fueron elegidas.

REVISOR FISCAL

- TARJETA
POSTULADOS CEDULA PROFESIONAL VOTOS
| Leidy Andrea Barajas Caro 1.032.382.289 T.P. 168978-T SIETE




De acuerdo con la votacion anterior por unanimidad se elige a la sefiorita LEIDY ANDREA
BARAJAS CARO, identificado con cédula de ciudadania No. 1.032.382.289 de .Bogota, como
Revisor fiscal para la entidad, quien manlflesta sy aceptacion al cargo.

6. Proposiciones y varios.

Se autoriza al Presidente y Secretario de la asamblea de constitucion para realizar las gestiones
requeridas con el fin de obtener la mscnpcnén ante la camara de comercno y DIAN
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Se autoriza al Presidente nombrado de la Fundacién para reallzar la contrataCIOn para disefio y
creacién de la pagina web de la Fundacion.

7. Aprobacion del acta .

Se propone un receso de 60 minutos para que el secretario: elabore el acta la cual fue leida /y/ :
aprobada por unanimidad .

Una vez agotado el orden del dia se da por terminada la reunién a las 17 horas del dia 6 del mes
de junio deI afio 2016.

En constancia firman la presente acta:
o

PRESIDENTEADHOC =+ @T}SECRETARIOADHOC DR s
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BUENAVENTURA GONZALEZ CEPEDA HECTO7 HWONZALEZ




ESTATUTOS DE LA FUNPACION VIVE CIENEGA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CAPITULO PRIMERO

NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1.- Nombre.- La persona juridica que se constituye, se denomina FUNDACION VIVE~
CIENEGA, es una institucién de utilidad comun y sin animo de lucro.

ARTICULO 2.- Naturaleza.- LA FUNDACION VIVE CIENEGA, es una persona juridica de derecho
privado, de las reguladas, en lo pertinente, por los cédigos civil y de comercio y de mas normas
concordantes. Se constituye como una entidad sin animo de lucro, de caracter permanente,
independiente, autdbnomo y de utilidad comun.

ARTICULO 3.- Domicilio y ambito territorial.- El domicilio principal de LA FUNDACION VIVE
CIENEGA, es la Ciudad de Tunja, Departamento de Boyacéa con una subsede en la ciudad 96/
Bogota, y podra ejercer operaciones en todo el territorio de la Republica de Colombia.

ARTICULO 4.- Duracion.- LA FUNDACION VIVE CIENEGA tendra una duracion indefinida, pero
podré disolverse anticipadamente por las causales que contemplan la ley y los presentes
Estatutos. - -

CAPI{TULO SEGUNDO
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO
ARTICULO 5.- Objeto.- La FUNDACION VIVE CIENEGA persigue fines de beneficencia, interés o
utilidad comun, de mejoramiento de la calidad de vida, de bienestar comun o de interes social de
todas las personas naturales de Ciénega (Boyacd), residentes o no en el municipio. Ademas tendra
fines cientificos, tecnoldgicos, culturales, educativos, recreativos, de salud, juridicos y de
construccion o mejoramiento de infraestructura.

ARTICULO 6.- Objetivos.- La FUNDACION tendra los siguientes objetivos especificos:

a) Convocar a todos los cieneganos y personas simpatizantes para que se integren y trabajen
por el desarrollo de lo establecido en el objeto de la fundacion.

b)  Preparar, coordinar, ejecutar y socializar proyectos ante Entidades publicas y privadas con el -
fin de conseguir recursos para su implementacion.

c) Gestionar convenios o contratos con Entidades del gobiemo y/o Empresas privadas que
permitan ampliar y mejorar la infraestructura y la calidad de vida de las personas del
municipio.

d)  Brindar atencion especial a la poblacion en estado de vulnerabilidad economica, social,
cultural, nutricional o psicoafectiva.

e)  Crear grupos de voluntarios, de asesores y comités encargados de la formulacién y gestion
de proyectos especificos y realizacion de actividades.

f) Realizar campafias de prevencién, promocién y tratamiento en salud y drogadiccion.




DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE
DOCUMENTO PRIVADO
Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

En la ciudad de Tunja, Departamento de Boyacd, Republica de Colombia, el cinco (05) de septiembre
de dos mil dieciséis (2016), en la Notarfa Cuatro (4) del Circulo de Tunja, comparecié:

BUENAVENTURA GONZALEZ CEPEDA, quien exhibi6 la cédula de ciudadanfa / NUIP 0004079580 y

T Gbaai337
-------- Firma autégrafa -------- 05/09/2016 - 10:?4:09

HECTOR RODRIGO ROJAS GONZALEZ, quien exhibié la cédula de ciudadania / NUIP #0019498587 y
declar6 que la firma que aparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.

2e5¢07bcSuar

-------- Firma autégrafa -------- 05/08/2016 - 10:44:48

Conforme al Artfculo 18 del Decreto Ley 019 de 2012, los comparecientes fueron identificados a
través de autenticacién biométrica, mediante cotejo de su huella dactilar contra la informacién
biogréfica y biométrica de la base de datos de la Registradurfa Nacional del Estado Civil.

Este folio se asocia al documento de ACTA NO 001, en el que aparecen como partes 2 y que contiene
la siguiente informacién FUNDACION VIVE CIENEGA.




a) Promover y/o patrocinar la creacion de escuelas o clubes de formacion artistica, cultural,
deportiva, académica, juridica, cientifica, tecnoloégica e investigativa que permitan a la
poblacién cienegana. acceder a otras alternativas de desarrollo y entretenimiento.

h) Promover el emprendimiento a través de proyectos sostenibles, para fomentar la
productividad, la competitividad y el empleo.

DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL
La Fundacién podra para el cumplimiento de sus fines

a) Organizar las condiciones para desarrollar sus propias actividades, celebrar contratos o
convenios y asociarse con otras entidades sin animo de lucro, de caracter nacional o
internacional.

b)  Apoyar, patrocinar y/o facilitar la ejecucion de ideas presentadas por personas o grupos,
cuyos propésitos y objetivos concuerden con los de LA FUNDACION.

c) Disefiar y desarrollar mecanismos de financiacién y co-financiacion, inversiones a nivel
nacional, internacional, necesarios para el financiamiento y sostenimiento de la Fundacion,
sus actividades y proyectos.

d) Realizar actividades y programas que propendan por el desarrollo integral y gremial de los
beneficiarios de la fundacién.

e) Realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o mediante consorcios,
uniones temporales o alianzas estratégicas con organizaciones no gubernamentales u
organizaciones de la sociedad civil o entidades del sector privado, nacionales o extranjeras,
todas aquellas actividades encaminadas a: Proyectar, ejecutar, administrar, coordinar,
controlar o evaluar planes, programas o proyectos, orientados a buscar el bienestar de los
cieneganos, para tales efectos podra asociarse, con el fin de licitar y/o participar en uniones
temporales, consorcios y elaborar convenios con otras personas naturales o juridicas que
desarrollen el mismo o similar objeto. '

f) Publicitar y promocionar en sus medios de comunicacion ofertas laborales, eventos,
empresas u organizaciones de miembros y no miembros.

g) Comprometer a las autoridades municipales con el desarrollo de los objetivos de la
Fundacion.

CAPITULO TERCERO
MIEMBROS, D/ERECHos, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 7.- Clases.- Los miembros de LA FUNDACIGN son: fundadores, Sénior, adherentes y
honorarios.

> Son Miembros Fundadores las personas que idearon, promovieron, convocaron,
generaron la creacion de la FUNDACION, firmaron el acta de constitucién e hicieron los
primeros aportes para su conformacién. -




Para efectos de los presentes Estatutos, son miembros fundadores:

HECTOR RODRIGO ROJAS GONZALEZ
BUENAVENTURA GONZALEZ CEPEDA
PABLO ANTONIO PARRA CEPEDA
GIRALDO AURELIO CEPEDA GUERRA
HILARIO PULIDO VARGAS

ABEL ARIAS BARAJAS

LIGIO GOMEZ GOMEZ

Son Miembros Sénior las personas que habiendo sido aceptados como miembros
adherentes, sean postuladas y avaladas por el Consejo de Fundadores en concordancia
con los Estatutos y reglam/eﬁto que para el efecto se establezca.

Son Miembros Adherentes las pérsonas naturales y/o juridicas que con posterioridad a la
fima del acta de constitucion, sean admitidas come miembros de la Fundaciéon Vive
Ciénega de conformidad 9c{n los Estatutos y reglamento.

Son Miembros Honorarios, las personas naturales y/o juridicas que por sus actividades y
aportes cientificos y/o econdémicos, contribuyan de manera significativa al cumplimiento del
objeto social de la fundacién. Su exaltacion se hara cumpliendo la reglamentamon que la
Junta Directiva expida al respecto.

ART 8. ADMISION DE MIEMBROS

Las personas naturales y juridicas que deseen pertenecer a la Entidad lo manifiestan
inscribiéndose en la Pagina Web de la fundacién o por solicitud por escrita. La Junta Directiva,
determina la aceptacion y la comunica.

ARTICULO 9.- Derechos.- Son derechos de los miembros en general

a)

b)

c)

d)

e)

h)

Participar en las actividades de la Fundacion conforme a las condiciones que para ellos se
establezca.

Utilizar los medios de comunicacion de la Fundacién para realizar publicaciones, dar a
conocer hojas de vida, presentar correspondencia de interés particular, general u oficial
relacionados con los fines de la Fundacion.

Representar a la Fundacion con previa autorizacién de la Junta Directiva en cualquier evento
o vocerfa institucional temporal o permanente.

Recibir las publicaciones hechas por la Fundacion.

Recibir autoria de los trabajos ejecutados como integrantes de la Fundacion.
Retirarse voluntariamente de la Fundacion segtin lo prescrito en los Estatutos.
Proponer reforma de Estatutos.

Recibir informacion del estado de las cuentas de ingresos y gastos de Ia Fundacién todos los
afios




ARTICULO 10.- Deberes de los miembros. - Seran aquelios que se deriven de decisiones de
caracter general, adoptadas por el Consejo de Fundadores o Junta Directiva y especialmente:

a) Comprometerse a participar en las actividades de la Fundacion.
b) Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de la Fundacioén.

c)  Cumplir los Estatutos, reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos asignados por el
Consejo de Fundadores, la Junta directiva o los comités de trabajo.

d) Velar por la buena imagen de la Fundacién.

e) Acatar las decisiones tomadas por el Consejo de Fundadores o Junta Directiva.
f) Comprometerse con los principios y fundamentos de la Fundacion.

9) Obrar en sus relaciones con la Fundacién y la comunidad con ética y lealtad.

h)  Velar por el buen manejo del patrimonio y bienes de la fundacion.

i) Representar con responsabilidad la participacion de la fundacién en cualquier evento al que
asista en nombre de esta organizacion.

i) Las demas impuestas por las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, los
acuerdos del Cansejo de Fundadores vy las resoluciones de la Junta Directiva.

ARTICULO 11.- Prohibiciones. Se prohibe a los miembros de LA FUNDACION:

a) Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia de los miembros
de LA FUNDACION, su buen nombre o prestigio, o el de ésta.

b) Discriminar, actuando como miembro de LA FUNDACION, a personas naturales o juridicas,

por circunstancia de politica, religién, sexo, raza, nacionalidad u origen geografico, clase o
capacidad econémica.

c)  Usar el nombre y demas bienes de LA FUNDACION con propésitos diferentes a los objetivos
institucionales, en beneficio particular 0 en contravencion a las disposiciones estatutarias o
reglamentarias.

d) Usar las sedes o lugares de ejercicio o desarrollo del objeto social como lugares de
reuniones no autorizadas por los 6rganos de Administracién, Direccién y Control de LA
FUNDACION, o para fines distintos a los autorizados expresamente.

e) Los integrantes de la Fundacion diferente al representante legal o junta directiva, no podran
en ninglin caso y bajo ninguna circunstancia recibir a nombre de la fundacion auxilios,
aportes, donaciones; celebrar contratos o convenios con entidades publicas, de ningtn orden
bien sean municipales, departamentales, nacionales o internacionales.

ARTICULO 12.- Sanciones.- LA FUNDACION podrd imponer a sus miembros, previc
cumplimiento del debido proceso las siguientes

> Amonestaciones.- Serén impuestas por la Junta Directiva, segiin reglamento previsto para
el efecto.




> Suspension temporal de la calidad de asociado.- La Junta Directiva podra suspender
temporalmente a cualquier miembro en el ejercicio de sus derechos, por cualquiera de las
siguientes causales:
< Incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido atendidas las
previas llamadas de atencion.

< Configuracién de cualquiera de las causales de pérdida de la calidad de asociado,
mientras e] Consejo de Fundadores decide.

> Expulsion.- Sera impuesta por el Consejo de Fundadores, por cualquiera de las causales
siguientes:
<  Violar en materia grave o leve pero reiterada, los Estatutos de La FUNDACION, la
Constitucion, la ley, el reglamento o las disposiciones del Consejo de Fundadores o de fa
Junta Directiva.

< Incurrir en algunas de las causales que se determinen en el manual etico y moral de LA
FUNDACION.

% El integrante que por cualquier motivo comprometa el nombre de la Fundacion o reciba
auxilios, aportes, donaciones; o celebre contratos o convenios, sin la autorizacion de la
Junta Directiva o del Consejo de Fundadores. {sera expulsado y como consecuencia se
le iniciaran las correspondientes acciones judiciales.)

e®
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Acumulacion de tres suspensiones temporales.

> Otras sanciones.- La Fundacién También podra imponer otras sanciones que estime
pertinentes, siempre y cuando previamente hayan sido establecidas por Consejo de
Fundadores.

PARAGRAFO: La Junta Directiva decidira en primera instancia respecto a las faltas disciplinarias
de los miembros. Corresponde a Consejo de Fundadores resolver en segunda instancia el recurso
de apelacién sobre este particular.

ARTICULO 13.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASOCIADO
Se perdera la cualidad de asociado por alguna de las causas siguientes:

a) Por solicitud de retiro voluntario en la Entidad, dirigida por escrito a la Junta Directiva, sin
perjuicio del cumplimiento de las obligaciones que tengan pendientes con la Entidad. Lo
autoriza la Junta Directiva

b) Por incumplimiento grave o reiterado de los deberes correspondientes de miembros que
figuran en estos Estatutos, o de los acuerdos del Consejo de Fundadores y de la Junta
Directiva.

c) Por expulsién debido a la comision deliberada e intencionada por los miembros de actos

que les hagan no aptos para seguir perteneciendo a la Entidad

PARAGRAFO: La expulsidn sblo podra realizarse previa comprobacion de las irregularidades
cometidas por el implicado en detrimento de la estabilidad y el prestigio de la institucion, con
sujecidn al debido proceso observando los principios del derecho a la defensa, doble instancia,
publicidad y contradiccién, legalidad de la prueba, respeto por la dignidad humana, etc.
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CAPITULO CUARTO
ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 14.- Organos de Administracion.- LA FUNDACION tendra los siguientes érganos de
direccién, gobierno y control:

Consejo de Furyiadores
Junta Directiva
Revisor Fiscal

CONSEJO DE FUNDADORES
ARTICULO 15.- Definicion, lnt?;aci()n y periodo

El Consejo de Fundadores, es el érgano maximo de administracidn y sus decisiones son
obligatorias, siempre que se hayan adoptado de conformidad con las normas legales,
reglamentarias y estatutarias. Estara conformado por los miembros fundadores. El periodo de sus
integrantes es indefinido.

PARAGRAFO PRIMERO. En caso de muerte, renuncia o pérdida de calidad de asociado fundador,
los demas miembros del Consejo invitan a uno de los miembros Sénior a formar parte del Consejo
de Fundadores, admisién que debe ser aprobada por minimo de cinco votos.

PARAGRAFO SEGUNDO. La calidad de asociado fundador se pierde por expulsion o por la
inasistencia injustificada a dos reuniones del Consejo de Fundadores ordinaria o extraordinaria, en
un periodo de un afio.

ARTICULO 16.- Funciones. - Son funciones del Consejo de Fundadores:

a) Ejercer la suprema direccién de LA FUNDACION y Establecer las politicas y directrices
generales para el cumplimiento del objeto social.

b) Aprobar su propio reglamento.

c) Reformar los Estatutos de acuerdo con las previsiones de estos.

d) Aprobar los planes y programas a desarrollar por LA FUNDACION, propuestos para el
cumplimiento de su objeto social por la Junta Directiva, los miembros y el Representante

Legal.

e) Elegir y remover libremente a los miembros de la Junta Directiva para un periodo de dos
(2) anos. '

f) Elegir y remover libremente al Revisor Fiscal, por un periodo de dos (2) afios. /

a) Estudiar, aprobar o improbar, con caracter definitivo, los estados financiercs e informes de

gestion presentados a su consideracion por la Junta Directiva.

h) Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para el buen
funcionamiento de LA FUNDACION, en los términos de éstos Estatutos.

i) Postular de los miembros adherentes los candidatos a miembros Sénior y otorgar dicho
caracter.
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i) Postular y aprobar de los miembros Sénior los candidatos al Consejo de Fundadores,
cuando se requiera sustituir a alguno de sus miembros.

k) Decretar la disolucién y liquidacion de LA FUNDACION, aplicando la mayoria de votos que
represente la mitad mas uno de los miembros fundadores.

1) Elegir el liquidador o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que hayan de recibir
el remanente que resulte al hacerse la liquidacion.

m) Sefalar, si lo estima conveniente, los aportes extraordinarios que deben hacer [os
miembros y establecer las sanciones diferentes de las previstas en estos Estatutos, sin que
las mismas impliquen reforma estatutaria.

n) Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccién por parte de los m%embros.

0) Reglamentar la participacidon de los miembros en las actividades de planeacién de
' actividades de LA FUNDACION.

P) Brindar a los miembros mecanismos de vigilancia y control sobre los dineros recaudados.

q) Las demas que le correspondan por naturaleza, como maximo érgano de La FUNDACION

y que no hayan sido asignadas por los Estatutos a otro drgano.

ARTICULO 17.- Reuniones.- E} Consejo (de/ Fundadores, se reunira ordinariamente una vez al
afio, dentro de los tres primeros meses del afio y extraordinariamente cuando sea convocada por
el Presidente o vicepresidente de la junta directiva. Las reuniones ordinarias tendran como
finalidad estudiar las cuentas, el balance general de fin de ejercicio, acordar todas las orientaciones
y medidas necesarias para el cumplimiento del objeto social y determinar las directrices generales
acordes con la situacién econémica y financiera de LA FUNDACION. Las reuniones extraordinarias
se efectuaran cuando lo requieran las necesidades imprevistas o urgentes.

PARAGRAFO I. Reunién Por Derecho Propio: En el evento en que transcurridos los tres
primeros meses del afio, no se haya efectuado la convocatoria para las reuniones ordinarias, el
Consejo de Fundadores, se reunira por derecho propio y sin necesidad de convocatoria, el primer
dia habil del mes de abril, a las 10:00 a.m., en las instalaciones donde funcione la administracion
de LA FUNDACION. En todo caso, podran deliberar y decidir con cualquier nimero plural de
miembros fundadores.

PARAGRAFO II: Reunién de Seqgunda Convocatoria: Si se convoca el Consejo de Fundadores
y éste no se retne por falta de quérum, se citara a una nueva reunion que sesionara y decidira
validamente con cualquier nimero plural de miembros. La nueva reunion no debera efectuarse
antes de los diez (10) dias habiles, ni después de los treinta (30) dias habiles, contados desde la
fecha fijada para la primera reunion.

PARAGRAFO Il Reuniones No Presenciales: El Consejo de Fundadores podra realizar las
reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial, siempre que se encuentre
participando la totalidad de los miembros.. Tales reuniones pueden desarrollarse con
comunicaciones simultaneas y sucesivas, es decir un medio que los relina a la mayoria (cinco) a la
vez, como el correo electrénico, la tele-conferencia, etc.,, o mediante comunicaciones escritas
dirigidas al Representante Legal en las cuales se manifieste la intencion del voto sobre un aspecto
concreto, siempre que no pase mas de un mes, desde el recibo de la primera comunicacion y la
dltima.

ARTICULO 18.- Convocatorias.- Las convocatorias para reuniones ordinarias y extraordinarias,

seran realizadas por el Presidente y en su ausencia por el vicepresidente. Todas las convocatorias
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se realizaran por escrito, o por correo electronico, por el medio mas expedito que considere quien
efectiie las convocatorias. Para las reuniones ordinarias, la convocatoria se realizara con una
antelacion de minimo quince (15) dias habiles, mientras que para las reuniones extraordinarias, se
realizara con minimo cinco (5) dias calendario de antelacién, en ambos casos, para el computo del
término no se tendra en cuenta ni el dia en que se convoca ni el dia de la reunién. En la
convocatoria para reuniones extraordinarias se especificaran los asuntos sobre los que se
deliberara y decidira. En las reuniones ordinarias, el Consejo de Fundadores podra ocuparse de
temas no indicados en la convocatoria, a propuesta de cualquiera de los miembros. El Consejo de
Fundadores se reunird validamente cualquier dia y en cualquier lugar sin previa convocatoria,
cuando se hallare presente la totalidad de los miembros.

ARTICULO 19.- OBLIGACIONES PARA ATENDER PETICIONES DE REUNIR
EXTRAORDINARIAMENTE DEL CONSEJO: La Junta Directiva dispondra de ocho dias habiles
para atender o negar una peticién de convocatoria de reunién extraordinaria, formulada por el
Revisor Fiscal o por los fundadores activos.

Solo podra negarse la convocatoria cuando los asuntos a tratar sean contrarios a las normas
legales, estatutarias o reglamentarias o a los objetivos de la Fundacién.

ARTICULO 20.- Quérum y decisiones.- El Consejo de Fundadores podra deliberar cuando se
encuentren presentes la mitad mas uno (cinco) de sus integrantes y para que las decisiones sean
vélidas se deben contar con minimo cinco votos a favor.

ARTICULO 21.- Mayorias.- Reunido El Consejo de Fundadores en la forma sefialada en los
presentes Estatutos y adoptadas las decisiones con el nimero de votos previstos en los Estatutos
y la ley, obligaréan a todos los miembros atn a los ausentes o disidentes, siempre que tengan
caracter general.

JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 22.- Naturaleza.- La Junta Directiva es un érgano permanente de administracion de la
FUNDACION VIVE CIENEGA, subordinado a las directrices y politicas del Consejo de Fundadores,
elegido por el Consejo de Fundadores, para un periodo de dos (2)/éﬁos. podran ser reelegibles
indefinidamente. Esta integrada por cuatro miembros activos, asi:

> Presidentey /o /representante legal /
> Vicepresi37 te

> Secretari /

» Tesorero

ARTICULO 23.- Para ser integrante de la Junta directiva se requiere ser asociado fundador. Se
exceptla el cargo de secretario que puede ser ocupado por un asociado sénior.

PARAGRAFO: Todo cambio o reemplazo de uno de mas integrantes de la Junta directiva se
entiende que es para completar el pericdo faltante.

ARTICULO 24.- Renuncias y reemplazos.- Cuando un integrante de la Junta Directiva renuncie o
deje de asistir a dos reuniones consecutivas sin justa causa, el consejo de Fundadores designara
el reemplazo.

ARTICULO 25.- Reuniones y decisiones.- La Junta Directiva sesionara ordinariamente por lo
menos, una vez cada dos meses, mediando citacién escrita del Presidente de la Junta Directiva o
en su defecto por el vicepresidente, con cinco (5) dias calendario de anticipacion y
extraordinariamente para atender las situaciones urgentes y que requieran atencién inmediata,
mediando citacion escrita del Presidente de la Junta Directiva o a peticion de 3 de sus miembros.




Las Decisiones de la Junta directiva, se pueden transformar en resoluciones, se tomaran, por
mayoria y de sus deliberaciones se dejara constancia en actas.

PARAGRAFO PRIMERO Constituye quérum para deliberar y decidir la presencia de tres (3)
integrantes de la Junta directiva, caso en el cual dos (2) votos son mayoria, de lo contrario se
requieren tres.

ARTICULO 26.- Funciones. Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:

a) Dictar las decisiones y resoluciones, dandolas a conocer a los integrantes de la fundacion
mediante circulares u otro medio de informacion.

b)  Establecer su propio reglamento interno.

¢)  Crear los organismos o comités que sean necesarios para el adecuado funcionamiento de la
Fundacion.

d)  Autorizar al representante legal para comprar, vender, o gravar bienes y para celebrar
contratos cuyo valor exceda los cincuenta (50) salarios minimo legales mensuales vigentes.

e) Aprobar en primera instancia los informes financieros y de cuentas, aspectos que el
Presidente debe presentar luego al Consejo.

f) Convocar a las sesiones del Consejo de Fundadores ordinaria o extraordinaria cuando sea
necesario y de la forma estipulada anteriormente en estos Estatutos.

g)  Examinar cuando considere necesario los archivos y estados financieros de la Fundacion.
h)  Fijary actualizar las cuotas de entrada y las periédicas que habran de abonar los miembros
i) Las demas que le correspondan de acuerdo a estos Estatutos y las que autorice el consejo
de Fundadores.

PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO 27.- Presidente de la Junta Directiva.- Eleccion.- El Presidente de la Junta Directiva
es el Representante legal de la FUNDACION vy es elegido por EL. CONSEJO DE FUNDADORES,
para periodos de dos (2) afios, En sus faltas absolutas, temporales o accidentales el
vicepresidente lo reemplazara con/és mismas facultades y limitaciones.
ARTICULO 28.- Funciones.- Son funciones del Presidente de la Junta Directiva:

a)  Actuar como representante legal de la Fundacion./

b)  Convocar y presidir con los limites que sefialan los presentes Estatutos, todas las Asambleas
Generales, reuniones de la Junta Directiva y actos sociales de la Fundacion.

¢)  Velar por los intereses de la Fundacion debiendo firmar las actas, contratos, convenios,
correspondencia especial, memorias y todos los documentos emanados de la Fundacion; sin
dicha firma tales actos no tendran valides.

d) Establecer accién juridica a quienes malversen, destruyan o dafien los fondos o bienes de la
Fundacién. .




e)

)

k)

Aprobar los actos y contratos que comprometan a la Fundacién y los que ‘sefialen los
Estatutos, reglamentos, acuerdos del Consejo o la Junta Directiva, resoluciones o demas
documentos.

Presentar al Consejo de Fundadores informe escrito sobre la marcha de la fundacion y en las
reuniones extraordinarias explicaciones sobre los motivos de la convocatoria.

Hacer cumplir la Ley, los Estatutos, los reglamentos internos, los acuerdos del consejo de
Fundadores, las resoluciones de la Junta Directiva, y los principios de la fundacion.

Las demds que correspondan a la naturaleza de su cargo.

Nombrar los funcionarios y cargos que sean necesarios para el funcionamiento de la
Fundacién, previa autorizacién del Consejo de Fundadores

Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto social de LA FUNDACION.
Cuando éstos excedan de 100 salarios minimos mensuales legales vigentes necesita de
autorizacion previa de la Junta Directiva.

Colocar a consideracion y aprobacién de la Junta Directiva y del Consejo, los planes,
programas y proyectos de la Fundacion.

Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la Junta Directiva en la
formulacién y presentacion de los proyectos.

Admitir a los miembros y dar de baja a los mismos

Programar y dirigir las actividades sociales y llevar la gestion administrativa y economica de
la Entidad conforme a sus fines.

Aceptar en nombre de la Entidad, donaciones, herencias y legados, a titulo gratuito
Contratar a titulo oneroso cualquier acto de adquisicion
Ordenar pagos y cobros

Velar que los proyectos se presenten de manera oportuna y con adecuada calidad.

SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 29. FUNCIONES DEL SECRETARIO.

Son funciones del Secretario: .

a)  Actuar como tal en las reuniones del Consejo de Fundadores y de la Junta Directiva.

b)  Elaborar las actas correspondientes, firmarlas conjuntamente con el Presidente y ponerlas a
disposicion de los integrantes.

c) Refrendar la firma del Presidente en los actos que lo requieran y firmar en ausencia de €l la

correspondencia especial

“
R
&
8




d)

e)

)
k)

Notificar, comunicar y publicar, segtin el procedimiento que deba seguirse en cada caso, los
acuerdos, resoluciones, programaciones, boletines y en general divulgar las actividades de |a
Fundacion.

Comunicar la convocatoria para las reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo de
Fundadores y la Junta directiva.

Llevar en orden alfabético una lista actualizada de los integrantes con su respectiva direccion
y teléfono, en el libro de integrantes.

Realizar un inventario general de la Fundacion con el Tesorero, donde firmen el documento
pertinente.

Recibir y tramitar las solicitudes de admisién de miembros
Expedir con el Presidente las certificaciones que se soliciten.
Llevar y custodiar los libros, documentos y sellos de la Entidad.

Las demas que estos Estatutos, el Consejo de Fundadores o la Junta Directiva le asignen.

TESORERO

ARTICULO 30 FUNCIONES DEL TESORERO

Son funciones del Tesorero:

a)

b)

c)

d)

e)

a)

Velar y custodiar los bienes y Fondos de la Fundacion

Dirigir la contabilidad de la Entidad y llevar cuenta de los ingresos y gastos scciales,
interviniendo en todas las operaciones de orden econémico.

Recibir los aportes de los integrantes de la Fundacién, las donaciones y auxilios de entidades
privadas

Elaborar los estados e informes financieros para firmas del presidente y concepto del
revisor fiscal .

Elaborar y registrar el inventario de la Fundacion conjuntamente con el Secretario y con la
supervision del Revisor Fiscal

Firmar junto con el Representante Legal, los cheques y movimientos que impliquen manejo
de las cuentas bancarias.

Dar cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente

Formalizar los presupuestos anuales asi como los estados de cuentas y balance de la
Entidad




REVISOR FISCAL

ARTICULO 31.- Funciones.- LA FUNDACION tendra un Revisor Fiscal, que sea Contador Publico

Titulado, tendra voz pero no voto y no podra ser integrante de la Fundacion en ninguna de sus

modalidades. Sera nombrado por el Consejo de Fundadores y sus funciones son:

a) Velar porque se lleven actualizadas la contabilidad, la ejecucion presupuestal y las actas.

b)  Velar por que el Consejo de Fundadores, la Junta directiva, con Comités de Trabajo y los
integrantes se ajusten en todos sus actos a las normas legales, estatutarias, reglamentarias
y a los principios de esta Fundacion.

c) Revisar las actas det Consejo de Fundadores, los libros de contabilidad y registros, la
correspondencia, los archivos y documentos de la Fundacion.

d) Informar al Consejo de Fundadores sobre la gestidén administrativa de 1a Fundacion.

e) Convocar a Asamblea extraordinaria cuando los integrantes de la Junta Directiva
contravengan las normas legales, estatutarias o reglamentarias, o en los casos de vacancia.

f) Asistir a las reuniones del Consejo de Fundadores y de la Junta directiva.

g) Dar cuenta oportuna al érgano o funcionario competente de las irregularidades que ocurran
en el funcionamiento de la Fundacién y en el desarrollo de sus operaciones.

h)  Colaborar con las entidades gubemnamentales que ejerzan la inspeccién y vigilancia, ademas

de rendir los informes que le sean solicitados.

)] Inspeccionar permanentemente los bienes de la fundacion y procurar que se tomen medidas
de conservacion y seguridad oportunamente.

) Las demas que le filen las normas legales, estatutarias, reglamentarias o la Asamblea
mediante acuerdos.

CAPITULO QUINTO °
PATRIMONIO

ARTICULO 32.- Patrimonio.- El patrimonio de la Fundacién esta constituido por la totalidad de
los bienes muebles e inmuebles, tangibles e intangibles, titulos valores adquiridos o que se

adquieran, archivos, acreencias, contratos, de los cuales se llevara un inventario debidamente
valorizado.

PARAGRAFO: La Fundacion emprendera funciones gon un fondo inicial conformado por la suma
total de dos millones cien mil pesos m/cte ($2.1094)COO), dinero en efectivo aportado por partes
iguales por los miembros Fundadores

ARTICULO 33.- Origen de los Fondos.- Los Fondos de la Fundacién provienen de:

a) Los aportes ordinarios y extraordinarios hechos por los integrantes de la Fundacion.

b) El producto de contratos o convenios que para la prestacion de servicios celebre la
Fundacién.
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¢) El valor de las donaciones, subsidios, aportes, contribuciones y similares, que por parte de
personas naturales o juridicas privadas, regionales, nacionales o extranjeras se la hagan a la
fundacién.

d) Por dineros recaudados en la celebracién de eventos

e) Las utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes.

f) En general todos los ingresos que ha su nombre se puedan obtener licitamente.

ARTICULO 34.- Destino del Patrimonio.- Los bienes y fondos de la Fundacién son indivisibles; ni
los fundadores, ni persona alguna derivan de la fundacién ventajas especiales, ni recibiran suma
alguna por concepto de utilidades o reparto de excedentes.

Ninguna parte de las utilidades de la Fundacion, ni las valoraciones, provechos, rentas o beneficios
gue se obtengan ingresaran en ningin momento al patrimonio de los integrantes del a Fundacion,
ni ain por razon de liquidacidn; las utilidades seran aplicables, en cuanto no se capitalicen, a los
fines de la Fundacién y en caso de liquidacién se observara lo previsto por las leyes y los
Estatutos.

ARTICULO 35.- Del Presupuesto.- El presupuesto de gastos de funcionamiento e inversion de la
Fundacién sera presentado por el Presidente de la Junta Directiva, para la revisién y aprobacion
del Consejo de Fundadores de cada afio, el cual debera ser enviado con la convocatoria y sera
ejecutado durante los doce (12) meses siguientes. '

ARTICULO 36.- Aportes de la Fundacion.- El aporte mensual de sostenimiento de la Fundacién
ser4 fijada Consejo de Fundadores, segtn lo dispuesto en estos Estatutos.

ARTICULO 37.- Cuotas Extraordinarias.- Las cuotas extraordinarias podran acordarse una sola
vez en el ejercicio fiscal y con el exclusivo fin de atender una ineludible e imprevista necesidad o
realizar una provechosa inversién de beneficio comun, dentro de los cobjetivos de la Fundacion. El
Valor de las cuotas extraordinarias estara acorde a la necesidad.

ARTICULO 38.- De la Conservacién y Manejo de los Bienes y Fondos: La guarda,
conservacion, incremento y manejo de los bienes y fondos de la Fundacién estén bajo la exclusiva
responsabilidad de la Junta Directiva y para garantizarla se presentaran las finanzas y se tomaran
los seguros para las cuantias que cubran los posibles riesgos. Las primas correspondientes seran
pagadas por la Fundacion.

Los fondos de la Fundacidon se mantendran a través de cuentas bancarias, cuentas de ahorro,
titulos de captacion, CDT, cédulas de capitalizacién nacional o extranjera abiertas a su nombre; las
erogaciones se firmaran por el tesorero y el representante legal.
CAPITULO SEXTO
CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA
ARTICULO 39.- Registro de Miembros.- LA FUNDACION cuenta con un libro de registro interno

denominade “LIBRO DE MIEMBROS", en el cual se inscribiran tedos los datos y novedades, que
permitan precisar de manera actualizada la identificacién, ubicacion, calidad del asociado, asi




como la direccién reportada de su domicilio o lugar de trabajo, las cuales regiran para efectos de
realizar todas las notificaciones y convocatorias relacionadas con LA FUNDACION,

Los Miembros deberan suministrar dentro de los primeros quince dias del afio, informacién
completa para actualizar las novedades. El Secretario de la Junta Directiva llevara y mantendra
actualizado el libro, bajo su dependencia y responsabilidad.

ARTICULO 40.- Libro de actas.- En un mismo libro, se llevaran las actas del Consejo de
Fundadores y de la Junta Directiva.

Las actas tendran una numeracién consecutiva, indicando a qué autoridad de LA FUNDACION
corresponde cada una de esas actas.

ARTICULO 41.- Actas.- De cada sesién se levantard un acta que se transcribird por orden
cronolégico en el Libro de Actas registrado para tal efecto, la cual sera firmada por el Presidente y
el Secretario de la respectiva sesién. Tales actas deberén contener, por lo menos, su nimero de
orden, la fecha y hora de iniciacién de la sesién, el lugar, su carécter de ordinaria o extraordinaria,
la forma como se hizo la convocatoria (indicando quien convoca, cuando convoca y como
convoca), el nombre de los asistentes, el de los miembros que representan y su clase, la condicion
en que lo hacen y el numero de votos de que disponen, la eleccion de Presidente de la sesion, el
nombre de quien fue designado como Secretario, los temas tratados, las decisiones tomadas, con
indicacion de los votos a favor y en contra o en blanco, la relacién sucinta de los informes rendidos,
las constancias dejadas por los asistentes con sus nombres, la constancia de la aprobacion por la
propia autoridad de LA FUNDACION en la respectiva sesion.

ARTICULO 42.- Libros de Contabilidad y Estados Financieros.- LA FUNDACION diligenciara
oportunamente su contabilidad en los libros oficiales y auxiliares pertinentes, aplicando técnica y
principios de aceptacién general en Colombia, a efecto de presentar oportunamente estados
financieros intermedios a la Junta Directiva. Esta presentara al Consejo de Fundadores, dentro de
los tres meses siguientes a la finalizacién de cada afio calendario, estados financieros de proposito
general.
CAPITULO SEPTIMO
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 43.- La Fundacién se podria disol\%r decision del Consejo de Fundadores |,
teniendo en cuenta Ias siguientes causales:

a) Cuando por lo menos seis (6) integrantes del Consejo de Fundadores, asi lo decidan,
excepto cuando exista un ndmero igual o mayor a la mitad mas uno de los integrantes
fundadores en contra de la disolucién y dichas personas quedaran como (nicos integrantes
activos de la Fundacidn.

b) Imposibilidad para cumplir los objetivos para los cuales fue creada.

¢)  Cambio por mandato de la Ley de los fundamentos de la Fundacién.

d)  Por el cese de actividades de LA FUNDACION, por un periodo mayor a dos afios.

e)  Porextincién del patrimonio de LA FUNDACION.

ARTICULO 44.- En caso de disolucion, los bienes muebles e inmuebles, los documentos y material
informativo, los valores y titulos y los implementos de trabajo pertenecientes a la Fundacion, seran




donados a un grupo o institucion simitar en cuanto a sus fines con la que se contiene en estos
Estatutos, la cual tenga Personeria Jurldica y serd determinada por el Consejo de Fundadores

ART. 45. LIQUIDACION DE LA FUNDACION

Disuelta la entidad, el Consejo de Fundadores procedera a nombrar liquidador o liquidadores. Por
cada liquidador se nombrara un suplente. El nombramiento se inscribira en el registro publico de la
Camara comercio. Mientras no se hagan dichos nombramientos actuard como liquidador el
representante legal y se procedera de inmediato a su liquidacién, en la forma indicada en la ley.

ART. 46. INFORME DEL ESTADO DE LIQUIDACION.

El liquidador o quien haga sus veces tendra las facultades de representacién, administracion y
disposicién necesarias para concluir las operaciones en curso, con las mismas [imitaciones
sefaladas al Presidente de la Junta Directiva.

En consecuencia, las que superen tales limites, deberan ser autorizadas por la Junta Directiva, al
igual que la provisién de cargos absolutamente indispensables para adelantar la liquidacion.

El liquidador dara cumplimiento a las normas especiales vigentes sobre sesiones de los 6rganos
de direccién y sobre la liquidacién de personas juridicas sin &nimo de lucro, debera informar a los
miembros el estado de liquidacién en que se encuentra la entidad, una vez disuelta , mediante
aviso que se publicara en un periodico que circule regularmente en el lugar del domicilio social que
se fijara en lugar visible de las oficinas y establecimientos de comercio de la sociedad, ademas
publicara tres (3) avisos en un periddico de amplia circulacién nacional, dejando entre uno y otro un
plazo de quince (15) dias, en los cuales informard el proceso de liquidacion, invitando a los
acreedores a hacer vales sus derechos, elaborard el inventario y avallo de bienes y derechos
cuya titularidad corresponda a LA FUNDACION , procedera a la cancelacion del pasivo de la
entidad teniendo en cuenta las normas sobre prelacién de creditos.

Los liquidadores. Ademas, tendran los deberes y funciones que determine la ley.
ART. 47. DESTINACION DEL REMANENTE

Terminado el trabajo de liquidacion y cubierto el pasivo, el remanente si lo hubiere pasara en
calidad de donacion a una entidad de beneficencia o a cualquier otra sin animo de lucro, de
preferencia a aquéllas en las cuales tenga participacion a cualquier titulo LA FUNDACION; de
objeto igual, similar o complementario al de la misma, segn decision | que determine el Consejo
de Fundadores.

Seréan aplicables a la presente entidad sin animo de lucro, todas las disposiciones legales vigentes,
que le sean complementarias y compatibles y que se suplan los vacios que pudiesen tener.

CAPITULO OCTAVO
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 48.- Todas las diferencias surgidas entre [os. miembros, sus directivos y/o
representantes legales, asi.como entre éstos y la Fundacion, seran resueltas en primera instancia,
a través de una conciliacién extrajudicial en derecho que serd intentada ante la Camara de
Comercio de Tunja Si fracasare la conciliacién por cualquier circunstancia, se integrara un Tribunal
de Arbitramento, que decidira en derecho y funcionaré en la Camara de Comercio de Tunja,
aplicando sus reglas de procedimiento.
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DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE
DOCUMENTO PRIVADO
Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

En la ciudad de Tunja, Departamento de Boyacd, Republica de Colombia, el cinco (05) de septiembre
de dos mil dieciséis (2016), en la Notarfa Cuatro (4) del Circulo de Tunja, comparecioé:

BUENAVENTURA GONZALEZ CEPEDA, quien exhibid la cédula de ciudadanfa / NUIP #0004079580 y

‘_,1: S;ﬁs* .i: v:\_é S
ﬂ Lt i]q-! i
: 7imfmz0tj03
-------- Firma autdgrafa -----~-- 05/0‘9/201%- o:4q1:55

HECTOR RODRIGO ROJAS GONZALEZ, quien exhibié la cédula de ciudadanfa / NUIP #0019498587 y
declaré que la firma que aparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.

42ix2, 2fof

-------- Firma autégrafa -------- 05/09/20me:42:36

Conforme al Articulo 18 del Decreto Ley 019 de 2012, los comparecientes fueron identificados a
través de autenticacién biométrica, mediante cotejo de su huella dactilar contra la informacién
biogréfica y biométrica de la base de datos de |a Registraduria Nacional del Estado Civil.

Este folio se asocia al documento de ESTATUTOS, en el que aparecen como partes 2 y que contiene la
sigulente informacién DE LA FUNDACION VIVE CIENEGA.
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Bogotd, 16 de agosto de 2016

SENORES
CONSEJO DE FUNDADORES
FUNDACION VIVE CIENEGA

Por la presente me permito comunicaries que acepto el nombramiento al
cargo de Revisor Fiscal de la Fundacion que ustedes me han hecho segun
Acta 01 de constitucion de la Fundacion Vive Ciénega, espero poder
colaborar en este gran proyecto.

Cordialmente,

.1.032.382.289 '
T.P. 158978-T
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Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
_.QUIEN INTERESE

ST W o

Que el contador publlco LEIDY ANDREA BARAJAS C ROlldenUﬁcado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1032382289 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.€) Y Tarjeta Profesional No
158975-T Sl tiene vlgente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcién, ¥ ;

**‘#****'ki**********i*************ﬁ*i

*******i***********i******t*****'**i*
.

Dado en BOGOTA alos 25 dlas del més de 'Ag
partir de la fecha de su expedlcmn i

e

DIRECTOR GFfN ERAL

B e
3 ’ é e P

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ,DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2'DE 'A LEY.527 DE 1999, DECRETO 1747 DEL 2000 Y
ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962.DEL 2005

Lot S e
ks e Rt

Para confirmar los datos y veracidad de este cerﬂﬂcado lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Codigo de verificacion

8180751655 I

REGISTRADURIA

NACIONAL.DEL ESTADO CIVIL

EL GRUPO DE ATENCION E INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA
NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
CERTIFICA:

Que a la fecha en el archivo nacional de identificacién el documento de identificacion relacionado
presenta la siguiente informacion y estado:

Cédula de Ciudadania; 4.079.580 ]

Fecha de Expedicion: 17 DE ENERO DE 1976

Lugar de Expedicion: CIENEGA - BOYACA

A nombre de: BUENAVENTURA GONZALEZ CEPEDA
Estado: VIGENTE

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esta certificacion es valida en todo el territorio nacional hasta el 05 de Octubre de 2016 :

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene validez para
todos los efectos legales.

Expedida el & de septiembre de 2016

st

EDléON QUINONES SILVA
Coordinador Centro de Atencidn e Informacion Ciudadana

Para verificar la autenticidad de este certificado consulte (8180751655) en la pagina web en la direccion
http://www.registraduria.gov.co/ opcién "Consultar Certificado”
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- Codigo: REP-RG-010
FORMATO UNICO DE SOLICITUD Fecha: 10/09/2013
Tdmara dp uﬁ?.:“"“;“" DE SERVICIOS Versiér;: Pégine: o
SOLICITANTE t&_”é”a(/é/fm. ;d/? M*&Z < oo A orq 58 Y/0 NIT ecna S~ - 220
NOMBRE 0 RAZON SOCIAL — AL DA CC ol V(WwiE  COEY Ea? MATRICULA
INDICAR TELEFONO DE CoNTACTO _3/F § 2350 € £ /0 Correo ELECTRONICD S22 drt @ O rojas 6/ { | @Igmadl.com
[ SERVICIO SOLICITADO ' ]
1- INSCRIPCIONES: _
A. CONSTITUCION PERSONA JURIDICA CUAL: :/;/-/Noﬂad(\/ Apertura Agencia [ Apertura Sucursal ]

B. D REFORMAS QUE REALIZAN

C. [__] NOMBRAMIENTOS QUE REALIZAN

D. |:| CANCELACION Y/0 LIQUIDACION DE SOCIEDAD E LIQUIDACION ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

E. [ ] DOCUMENTG COMPRA VENTA [ | OOCUMENTO DE PRENDA :lREGISTHO PAGINA WEB.
2-0TROS SERVICIOS:

A} ] PUBLICACIONES ESTADOS FINANCIEROS CON________ FOLIOS

B) [__] CERTIFICADOS ESPECIALES (INDIQUE EN QUE CONSISTE)

[ CANCELACION DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL O ESTABLECIMIENTO |
SOLICITO CANCELACIGN DE LA PERSONA NATURAL DENOMINADA

NUMERC MATRICULA _ POR:
A} [ CAMBIO DE DOMICILIO A B)[__] PORMUERTE DEL COMERCIANTE
€) [__] TERMINACION DE LA ACTIVIDAD D)[____] PERDIDA DE CALIDAD DE COMERCIANTE

SOLICITO CANCELACION DEL ESTABLECIMIENTO [ J:AGENCIA [ ]: SUCURSAL [ ] DENOMINADO
CON MATRICULA. No.

FIRMA MATRICULADRO Y/O REPRESENTANTE LEGAL C.C.

NATURALES Y JURIDICAS Y ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES
ATENTAMENTE SOLICITO LA SIGUIENTE MODIFICACIGN AL REGISTRO MERCANTIL DE LA MATRICULA (S}, PER.NAT /PER.JRD. — ESTABLECIMIENTO

LMODIFICACION Y/O MUTACION AL REGISTRO MERCANTIL DE LA MATRICULA DE PERSONAS]

A LI camio b Nomere AL EsTaBLECMiENTO [ ;acencia [ ; sucursaL [ PoR EL NUEVO

1. Act. Principa! EI:]:I—_—] 2. Act. Secundaria D:]:[:l
B) [ etastricacion oeL nugvo ciu__
3. Otras Actividades :D:D 4. Otras Actividades EI:I:D

¢} [___] DIRECCIGN NOTIFICACIONES JUDICIALES
D) [__ ] DIRECCION COMERCIAL
El [ ]MODIFICACION TELEFONO Y/0 EMAIL

FIRMA DEL MATRICULADO Y/0 REPRESENTANTE LEGAL C.C.

33



- 3 Cédigo:  REP-RG-010
FORMATO UNICO DE SOLICITUD Fecha: 10/09/2013
ke B o arell DE SERVICIOS Version: | Pagina
da Tunfa 3 2de?2
( PRESENTACION PERSONAL
ANTE EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA EL DiA 0 g MES S‘a 1979?/?71/6 ANO 20 /é

/-
SE PRESENTO PERSONALVENTE EL SENOR () _{8 e natee 17 Eerep . Iéﬂ g7 c94% 2 é/%/ 2l
IDENTIFICADO {A) CON LA CEDULA DE CIUDADANIA No._ AL @ 3G9 58 o
DOCUMENTO DE: __CONS ZeT2< eeo;

&/1¢4/,/— _ PARA RADICAR EL PRESENTE

CON 29 FOLIOS Y MANIFIESTA QUE SU

CONTENIDO OBEDECE INTEGRALMENTE A SU VOLUNTAD Y ES SUYA LA FIRMA IMPUESTA EN EL

CE:

/ Z
FIRMA DEL DE NIE-.~-5/ 2 M

FIRMA DEL SECRETARIO DE CAMARA DE COMERCIO




